
เอกสารแนบ 3
 รายละเอยีดเกีย่วกบัหวัหน้างานตรวจสอบภายในและหวัหน้างานก�ากบัดแูลการปฏบัิตงิานของบรษิทัฯ(Compliance)

 1. หัวหน้างานตรวจสอบภายในและหัวหน้างานก�ากับดูแลการปฏิบัติงานของบริษัทฯ
  คณะกรรมการตรวจสอบ ได้อนุมัติให้จ้างบริษัท เจพี ทิพ ออดิท จ�ากัด ให้เป็นผู้ตรวจสอบภายในของบริษัทฯ โดยม ี
นายทนงศกัดิ ์ประดษิฐานหวัหน้างานตรวจสอบภายในและหวัหน้างานก�ากบัดูแลการปฏิบัตงิานของบรษิทัฯ (Compliance) ของ 
บรษิทัฯและนางสาวณฎัฐ์นร ีวรนติเิยาวภา เป็นผูป้ฏบิติังาน งานตรวจสอบภายในและงานก�ากบัดแูลการปฏบิติังานของบรษิทัฯ
ในปี 2565 โดยมีรายละเอียดเกี่ยวกับหัวหน้างานตรวจสอบภายในและและหัวหน้างานก�ากับดูแลการปฏิบัติงานของบริษัทฯ 
(Compliance) ของบริษัทฯ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 ดังนี้

ชือ่-สกุล/ต�าแหน่ง/
วันทีไ่ด้รับการแต่งตั้ง

คุณวุฒิทางการศึกษา
ประสบการณ์การท�างาน

ช่วงเวลา ต�าแหน่ง หน่วยงาน

นายทนงศักดิ์ ประดิษฐาน
ปฏบิตัหิน้าที ่หวัหน้างานตรวจสอบ
ภายในและหัวหน้างานก�ากับดูแล
การปฏิบัติงานของบริษัทฯ
ได้รับแต่งตั้ง เมื่อวันที่ 16 สิงหาคม 
2564

• ปริญญาตรี บริหารธุรกิจ 
สาขาบัญชี มหาวิทยาลัย
รามค�าแหง
• ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตแห่ง
ประเทศไทย

2556 – ปัจจบุนั กรรมการผู้
จัดการ

บริษัท เจพี ทิพ 
ออดิท จ�ากัด

2545 – 2556 ผู้จัดการตรวจ
สอบบัญชี
อาวุโส

บริษัท เอ เอ็นเอส 
ออดิท จ�ากัด

2537 – 2545 ผู้ช่วยผู้จัดการ
ตรวจสอบ
บัญชี

บริษัท ส�านักงาน
ปิติเสวี จ�ากัด

นางสาวณัฎฐ์นรี  วรนิติเยาวภา • ปริญญาตรี บัญชี 
มหาวิทยาลัยหอการค้าไทย
• ปริญญาโท บริหารธุรกิจ 
มหาวิทยาลัยหอการค้าไทย 
• ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตแห่ง
ประเทศไทย

2556 – ปัจจบุนั กรรมการ
บริหาร

บริษัท เจพี 
ทิพ ออดิท จ�ากัด

2550 – 2556 หัวหน้างาน
ตรวจสอบ

บริษัท เอ เอ็นเอส 
ออดิท จ�ากัด

2549 ผู้ช่วยผู้ตรวจ
สอบบัญชี

บริษัท เอ เอ็นเอส 
ออดิท จ�ากัด
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 หน้าที่ของหัวหน้างานตรวจสอบภายใน
 (1) สอบทานระบบการควบคุมภายในของระบบงานที่ส�าคัญของบริษัทฯ โดยใช้เกณฑ์มาตรฐานจากคู่มือการปฏิบัติงานของ 
  บรษิทัฯ รวมทัง้เกณฑ์มาตรฐานการปฏบิตังิานทีด่ตีามแนวทางของ COSO รวมทัง้ใช้วิธกีารตรวจสอบอืน่ทีเ่หน็ว่าจ�าเป็น  
  เพื่อจะได้ผลสรุปเก่ียวกับระบบการควบคุมภายในของบริษัทฯ ตามแผนงานตรวจสอบที่เป็นมาตรฐาน โดยระบบงาน 
  ที่ส�าคัญที่ส�านักงานจะด�าเนินการตรวจสอบระบบการควบคุมภายใน ดังนี้
	 	 • ระบบงานบัญชีและการเงิน
	 	 • ระบบเงินสดย่อยและเงินทดรองจ่าย
	 	 • ระบบคลังสินค้าและการจัดเก็บสินค้า
	 	 • ระบบผลิตสินค้า
	 	 • ระบบงานจัดซื้อ / ซื้อทรัพย์สิน
	 	 • ระบบการจ่ายเงินและการบันทึกเจ้าหนี้
	 	 • ระบบงานขาย ระบบรายได้งานบริการ และการตลาด
	 	 • ระบบการรับเงิน และการบันทึกลูกหนี้
	 	 • ระบบงานดูแลทรัพย์สิน
	 	 • ระบบงานเทคโนโลยีสารสนเทศ
 (2)  เสนอรายงานต่อบริษัทฯ ถึงข้อเท็จจริงที่พบจากการตรวจสอบระบบการควบคุมภายในดังกล่าว
 (3)  ติดตามผลการสอบทานระบบส�าหรับระบบที่ได้ท�าการตรวจสอบไปแล้ว และรายงานผลดังกล่าว อย่างต่อเนื่อง
 (4)  ติดตามผลและให้ค�าแนะน�าการแก้ไขประเด็นจากผู้ตรวจสอบบัญชี (Management Letter)
 (5) เข้าร่วมประชุมคณะกรรมการตรวจสอบในกรณีที่มีเพื่อประเด็นและข้อสังเกตจากการตรวจสอบการควบคุมภายใน 
  ประจ�าไตรมาส

 หน้าที่ของหัวหน้างานก�ากับดูแลการปฏิบัติงาน
 ในการปฏิบัติงานของหัวหน้างานก�ากับดูแลการปฏิบัติงานมีหน้าท่ีมุ่งให้การปฏิบัติงานของพนักงานบริษัทฯ สอดคล้องกับ
กฎหมาย กฎเกณฑ์ ระเบียบ ข้อก�าหนดที่เกี่ยวข้องกับการด�าเนินธุรกิจของบริษัทฯ และบริษัทย่อยอยู่เสมอ
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